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Fir das Hochschul-Barometer wenden wir uns als Stifterverband jéhrlich an alle Hochschulleitungen in
Deutschland. Mit dem vorliegenden Fragebogen bitten wir Sie um lhre Einschétzungen zur aktuellen Lage der
Hochschulen, zu drangenden Herausforderungen und geplanten Entwicklungen. Auf3erdem stehen dieses Jahr
die Themen regionale Hochschulkooperation, Open Science und Stiftungsprofessuren im Vordergrund.

Die Ergebnisse nutzen wir, um lhre Belange als Hochschule in der Offentlichkeit bekannt zu machen und sie in
unseren politischen Beratungsaktivitdten zu vermitteln. Auferdem finden sie Eingang in unsere Forderaktivita-
ten. Ein Ergebnisbericht wird verdffentlicht. Fur Ihre Teilnahme bedanken wir uns mit einer exklusiven speziell auf
Ihre Hochschule zugeschnittener Auswertung der Befragung.

Wir bitten Sie herzlich um Ihre Unterstitzung und Ihre Teilnahme an der Befragung mit dem personlichen,
oben stehenden Zugangscode online unter www.stifterverband.de/hochschulbarometer-201/.

Alternativ kdnnen Sie diesen Papierfragebogen ausfillen und per Post oder Fax zuriicksenden. Sie bendtigen
fUr die Bearbeitung in Abhangigkeit Ihres Antwortverhaltens 20 bis 25 Minuten.

HINWEIS ZUM DATENSCHUTZ

Die erhobenen Einzeldaten Ihrer Hochschule werden in jedem Fall geheim gehalten. Individuelle Vergleiche oder ein Ranking von Hochschulen werden
ausdricklich nicht vorgenommen. Wir berichten ausschlie8lich Gber aggregierte Untersuchungsergebnisse in einer Form, die einen Rickschluss auf
einzelne Hochschulen ausschliefit.



A. HOCHSCHULEN IM WETTBEWERB

1. Wie beurteilen Sie insgesamt die internationale Wettbewerbsfahigkeit des Hochschulstandortes
Deutschland im Vergleich zu anderen forschungsstarken Industrienationen?

gut

Heutige Situation O
besser

. . L

In 5 Jahren im Vergleich zu heute @

weder gut
eher gut noch schlecht  eher schlecht schlecht
e e e 7\
O O O O

eher besser ungefahr gleich eher schlechter schlechter

O O O O

2. Wie sehen Sie lhre eigene Hochschule im Wettbewerb mit den anderen deutschen Hochschulen in

Forschung und Lehre aufgestellt?

a) In der Forschung

gut
Heutige Situation O
besser
In 5 Jahren im Vergleich zu heute O
b) In der Lehre
gut
Heutige Situation O
besser
In 5 Jahren im Vergleich zu heute O

weder gut
eher gut noch schlecht  eher schlecht schlecht
Zan L Zan e
) O O )

eher besser ungeféahr gleich eher schlechter schlechter

e e e e
O Y O O
weder gut
eher gut noch schlecht  eher schlecht schlecht
e Zan Can e
O Y O O

eher besser ungeféhr gleich eher schlechter schlechter

O O O O
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B. RAHMENBEDINGUNGEN

3. Alles in allem: Wie schitzen Sie insgesamt die Autonomie' Ihrer Hochschule ein?

teils hoch,
hoch eher hoch teils niedrig eher niedrig niedrig
Heutige Situation O O O O O

hoher  eher hdher ungefahr gleich eher niedriger niedriger

In 5 Jahren im Vergleich zu heute O O O O O

4. Alles in allem: Wie schatzen Sie insgesamt die Finanzierungssituation lhrer Hochschule ein?

weder gut
gut eher gut noch schlecht  eher schlecht schlecht
Heutige Situation O O O O O

besser eher besser ungefahr gleich eher schlechter schlechter

In 5 Jahren im Vergleich zu heute O O O O O

5. Alles in allem: Wie schétzen Sie die Ausstattung (ohne Personal) lhrer Hochschule insgesamt ein?

weder gut
gut eher gut noch schlecht  eher schlecht schlecht
Heutige Situation O O O O O

besser eher besser ungefahr gleich eherschlechter schlechter

In 5 Jahren im Vergleich zu heute O O O O O

'Unter Hochschulautonomie verstehen wir die Entscheidungskompetenzen und Handlungsspielrdume, iiber die eine Hochschule faktisch
verflgt. Die Autonomie kann eingeschrénkt sein durch gesetzliche Regelungen sowie durch die Einflussnahme staatlicher Aufsichtsbehor-
den und 6ffentlicher oder privater Mittelgeber.

Seite 2



6. Alles in allem: Wie schétzen Sie insgesamt die momentan gegebene Personalsituation
(Ausstattung und Rekrutierungschancen) an lhrer Hochschule ein?

weder gut
gut eher gut noch schlecht  eher schlecht schlecht
Heutige Situation O O O O O

besser eher besser ungefahr gleich eher schlechter schlechter

In 5 Jahren im Vergleich zu heute O O O O O

GESELLSCHAFTLICHES NETZWERK

7. Wie beurteilen Sie die konkrete Zusammenarbeit (z.B. Kooperations- und Dialogbereitschaft,
Aufgeschlossenheit fiir wichtige Anliegen lhrer Hochschule - jedoch keine finanziellen Aspekte)
mit den folgenden gesellschaftlichen Akteuren?

st gt schlesht  schiecht |nichtrelevant
schlecht

Politik auf kommunaler Ebene O O O O O O
Politik auf Landesebene O O O O O O
Schulen O O O O O O
Andere Hochschulen in Deutschland O O O O O O
Hochschulen im Ausland O O O O O O
AuBeruniversitire Forschungseinrichtungen () () () O O O
Unternehmen aus der Region O O O O O O
Unternehmen auBerhalb der Region O O O O O O
Stiftungen, NGOs, Verbinde o.. O O O O O O
Andere gesellschaftliche Gruppen, und zwar:

O O O O O O

(bitte nennen!)
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8. Wenn Sie an die Wertschitzung denken, die Hochschulen in Deutschland entgegengebracht wird:
Wie beurteilen Sie insgesamt das gesellschaftliche Klima fiir Hochschulen und wie wird es sich
entwickeln?

weder gut
gut eher gut noch schlecht  eher schlecht schlecht
Heutige Situation O O O O O

besser eher besser ungefahr gleich eher schlechter schlechter

In 5 Jahren im Vergleich zu heute O O O O O

REGIONALE HOCHSCHULKOOPERATION?

9. Mit wie vielen Hochschulen aus der Region hat lhre Hochschule im Jahr 2017 insgesamt
projektbezogene Kooperationen gehabt?

| Anzahl Hochschulen

10. In welchen der vier folgenden Bereiche kooperiert Ihre Hochschule mit den anderen
Hochschulen aus der Region:

spezialisierte keine
Universitdten  Fachhochschulen  Hochschulen Kooperation
Infrastruktur:
N Gemeinsame Bibliotheken O O O O
N Gemeinsame Labors O O O O
N Gemeinsame Hérsile O O O O
N Gemeinsame |T-Infrastruktur O O O O
N Weitere
ey
Y, O O )

(bitte nennen!)

2Unter Kooperation verstehen wir in diesem Fragenblock eine Zusammenarbeit, die fir die Profilentwicklung der Hochschule relevant ist.
Nicht gemeint sind Interessenvertretungen sowie die Zusammenarbeit des wissenschaftlichen Personals in der Forschung.
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Gemeinsame Strategien &
Hochschul-Management:

N

N

Gemeinsame Marketingstrategie

Gemeinsame Hochschul-
entwicklungsplanung

Gemeinsame Griindungsforderung
Gemeinsame Transferforderung
Gemeinsame Serviceeinrichtungen

Weitere

(bitte nennen!)

Lehre:

N Gemeinsame Angebote fiir die Studien-

N

N

eingangsphase (z.B. Propadeutika)

Gemeinsame Weiterbildungsangebote

Gemeinsame Studiengdnge

(bitte nennen!)

N Weitere kooperative Lehr- und Studien-

modelle

(bitte nennen!)

Forschung:

N

N

Gemeinsamer Forschungscampus oder
-zentren

Gemeinsamer Aufbau neuer
Forschungsgebiete

Kooperative Promotion

Weitere

(bitte nennen!)

Universitaten

O 0000

O 0O O

O

OO 0O

O
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Fachhochschulen

O 0000

O O O

O

O 0 0

O

spezialisierte
Hochschulen

O OO0 000

O 0O

O

OO0 O

O

keine
Kooperation

O OO0 000

O 0O

O

O 0 0

O



11. Alles in allem, welchen Mehrwert leistet die regionale Hochschulkooperation, im Sinne der unter
Frage 10 beschriebenen Zusammenarbeit a) fiir lhre Hochschule und b) fiir die Region insgesamt?

kleinen bis
groflen eher grof3en eher kleinen keinen

a) Fiir die Hochschule

N Profilbildung

N\ Steigerung der Ressourceneffizienz in
Lehre, Forschung und Verwaltung

O O

O O
OO
O O

N Starkung der Wettbewerbsfahigkeit in
der Lehre (z.B. konkurrenzfahige pro-
filtréachtige Studienangebote)

O
O
O
O

N Auslastung des Lehrbetriebs

N Neue wissenschaftliche Synergien in
der Forschung (z.B. neue Schwerpunkte)

O O
OO
O O
O O

N Aufbau einer kritischen Forschungs-
masse

N Verbesserungen in der Verwaltung

N Steigerung der (internationalen)
Sichtbarkeit

O 0 0
O 0 0
O 00
ORONE)

N Bessere Moglichkeiten der
Drittmitteleinwerbung

O
O
O
O

Fiir meine Hochschule gibt es kaum Mehrwert der regionalen Kooperation
O Ja
O Nein
Fir meine Hochschule gibt es mehr Mehrwert aus der Kooperation au3erhalb der Region oder im Ausland
O Ja
O Nein
kleinen bis

groflen eher grof3en eher kleinen keinen

b) Fiir die Region

N Beitrag zur Fachkraftesicherung in
der Region

O
O
O
O

N Steigerung der (internationalen) Sicht-
barkeit der Region als Wissenschafts-
und Innovationsstandort

O
O
O
O

N Starkung des Wissens- und Forschungs-
transfers

O
O
O
O

N Innovations- und Wirtschaftsférderung
fur die Region

O
O
O
O
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12. Welche der folgenden Faktoren sind lhrer Meinung nach wichtige Hindernisse bei der
Zusammenarbeit mit den Hochschulen aus der Region?

wichtig eher wichtig eher unwichtig unwichtig

Hindernisse auf der strategischen Ebene —~ —~ —~ —~
(2.B. fehlende fachliche Kompatibilitat, feh- O O O O
lende Verbindlichkeit, mangelnde Anreize,
Konkurrenzsituation z.B. um Studierende)

Hindernisse auf der operativen Ebene —~

(z.B. unterschiedliche Semesterzeiten, O O O )
enge Vorgaben der Curricula)

Nicht ausreichende Kooperationsbereit- —~ —~ —~ —~
schaft des Hochschulpersonals O Y ) O
Nicht ausreichende Kooperationsbereit- —~ —~ —~ —~.
schaft anderer Hochschulen O O ) O
Finanzielle Engpéasse O O O O
Rechtliche Vorgaben des Landes O O O O

13. Gibt es ein Format, in dem der regelmafige Austausch der Leitungsebenen der Hochschulen aus
der Region organisiert ist?

O Ja
O Nein

14. Haben Sie vor, die regionalen Hochschulkooperationen in der Zukunft weiter auszubauen?

O Ja, die Kooperationen werden bereits weiter ausgebaut
O Ja, esist geplant, die Kooperationen auszubauen

O Nein, es ist nicht geplant, die Kooperationen weiter auszubauen

15. Wer ist der Hauptimpulsgeber der bestehenden regionalen Hochschulkooperationen an
lhrer Hochschule?

O Landespolitik

O Regionale Politik
O Regionale Wirtschaft
O Hochschulleitung

O Wissenschaftler an meiner Hochschule
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16. Ihrer Meinung nach, welche der folgenden Ziele verfolgt die Politik bei der Férderung der
Kooperation zwischen den Hochschulen?
Hinweis: Bitte verteilen Sie 100 Punkte nach der Wichtigkeit der Ziele.

Hochschulentwicklung in der Lehre
Hochschulentwicklung in der Forschung
Hochschulentwicklung im Bereich Transfer
Starkung der Region

Finanzielle Einsparungen

Sonstiges:

(bitte nennen!)

Summe 100

17. Was konnten a) die Hochschulen und b) die Politik tun, damit regionale Hochschulkooperationen
besser funktionieren (bei gleich bleibenden Finanzmitteln)?

18. lhrer Meinung nach, in welchen Bereichen hat gerade die regionale Kooperation Vorteile?
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19. Wie bewerten Sie folgende Aussagen zur wissenschaftlichen Kooperation
in Deutschland insgesamt?

stimme stimme eher stimme
stimme zu eher zu teils teils nicht zu nicht zu

Strategische Kooperation zwischen Fach- —~ —~ —~ —~ —~
hochschulen und Universitaten muss deutlich O O O O O
gestarkt werden

Zusammenarbeit von Hochschulen und —~ —~ —~ —~ —~
aufBeruniversitdren Forschungseinrichtungen ) O O Y O
soll deutlich gestarkt werden

Verbiinde sind vor allem dafir da, die

ey 7N ey 7N ey
Chancen in der wettbewerblichen Hoch- ) O J ) O

schulfinanzierung zu verbessern

Es besteht ein hoher Druck im Hochschul-

L L Zan L 7~
system durch die Politik, sich an regionalen O ) ) O O

Kooperationen zu beteiligen

Die nicht politisch bedingten Kooperationen

sind stabiler und nachhaltiger O O O O O

OPEN SCIENCE?

20. Wie schiatzen Sie insgesamt die Potenziale ein, die eine Zusammenarbeit mit uniiblichen
Wissensgebern - Biirger, Betroffene (z.B. Patienten), Internetnutzer (Crowd), fachfremde
Wissenschaftler etc. - fiir lhre Hochschule birgt?

sehr grof eher grof3 eher wenig wenig oder gar kein

O O O O

3Unter Open Science verstehen wir eine Offnung wissenschaftlicher Prozesse gegeniiber gesellschaftlichen Gruppen und den
freien Zugang zu Wissen und wissenschaftlichen Ergebnissen.
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21. Wie relevant sind die folgenden Aspekte und Methoden der Open Science fiir lhre Hochschule
a) aktuell und wie relevant werden sie lhrer Meinung nach b) in fiinf Jahren?

nicht
a) Aktuell b) In fiinf Jahren bekannt
(eher) (ehen) (eher) (ehen)
relevant irrelevant relevant irrelevant

Open Access O O O O O
Open Data O O O O O
Open Code (Open Source) O O O O O
Open Peer Review O O O O O
Open Workflow / Open Notebook O O O O O
Citizen Science O O O O O
Social Learning O O O O O
Collaboration platforms and tools O O O O O
Altmetrics O O O O O

22. Welche der folgenden Ziele bringen Sie mit Open Science fiir die zukiinftige Entwicklung der
Hochschulen in Deutschland in Verbindung?

ja eher ja eher nein nein
Qualitédt der Forschung verbessern O O O O
Wissenstransfer intensivieren/beschleunigen O O O O
Freier schnellerer Zugang zu Wissen gewahrleisten O O O O
Beitrag zur Innovation/Wertschoépfung leisten O O O O
Wissenschaftlichen Austausch verbessern O O O O
Wissenschaftliche Integritat sicherstellen O O O O
Arbeitsteilung in der Wissenschaft verbessern O O O O
Alle Bestandteile des wissenschaftlichen Prozesses —~ —~ —~
offen zugénglich, nachvollziehbar und nachnutzbar O ) O O

machen
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23. Verfiigt lhre Hochschule iiber eine hochschulweite Strategie im Bereich Open Access?

—
[o]]

Geplant

O00

Nein

24, Sollten lhrer Meinung nach die Hochschulen in Deutschland mehr Open-Science-Methoden
anwenden? Wenn ja, wer sollte der Hauptimpulsgeber dafiir sein?

Zam
() Ja, Politik

7
() Ja, Hochschulen selbst
7

F. STIFTUNGSPROFESSUREN

25. Wie viele aktuell laufende Stiftungsprofessuren gibt es an lhrer Hochschule?

26. Wie hoch war das Férdervolumen durch Stiftungsprofessuren im Jahr 2017?

\ in Tsd. Euro

27. Wie zufrieden sind Sie insgesamt mit dem Mehrwert der eingerichteten
Stiftungsprofessuren fiir lhre Hochschule?

zufrieden eher zufrieden eher unzufrieden unzufrieden

O O O O
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28. Wie wichtig sind folgende Aspekte a) fiir Ihre Motivation zur Einrichtung von Stiftungs-
professuren und b) wurden diese Erwartungen erfiillt?

a) Motivation b) Erwartungen erfiillt

(ehen) (ehen) (eher) (ehen)

wichtig unwichtig ja nein
Profilbildung der Hochschule O O O O
Mehr Ressourcen fiir die Forschung/ —~ —~ —~ —~
Forschungsforderung ) O O O
Entwicklung von neuen Forschungsschwerpunkten O O O O
Starkung der Anwendungsorientierung der —~ —~ —~ —~
Forschung O ) J O
Mehr Ressourcen fiir die Lehre O O O O
Starkung von Praxisbeziigen in Studium und —~ —~ —~ —~
Lehre O O O O
Forderung von Interdisziplinaritat O O O O
Forderung neuer Fachdisziplinen O O O O
Nachwuchsférderung O O O O
Entwicklung neuer Stellenkategorien —~ —~ —~ —~
(z.B. Co-Professuren) O O ), C
Foérderung von Kooperationsbeziehungen —~ —~ —~ —~
zwischen Wissenschaft und Wirtschaft O ) U J
Forderung von Kooperationsbeziehungen —~ —~ —~ —~
zwischen Wissenschaft und Zivilgesellschaft ) Y O )

(Stiftungen und Privatpersonen als Forderer)
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29. Welche der folgenden Herausforderungen fiir das Férderinstrument Stiftungsprofessur sehen
Sie an lhrer Hochschule?

trifft trifft eher
trifft zu eher zu nicht zu trifft nicht zu
Probleme bei der Fortfiihrung/Finanzierung der —~ —~ —~ —~
Stiftungsprofessur U V) O O
Mangelhafte Einbindung des Stiftungsprofessors in —~ —~ —~ —~
die institutionellen Strukturen der Hochschule ) O O W,
Interessenkonflikt zwischen Férderer und —~ —~ —~ —~
Stiftungsprofessoren O ) O O
Interessenkonflikte zwischen Férderer und —~ —~ —~ —~
Hochschule O O V) O
Regelungen der Patent- und Wissensverwertung —~
und Publikationsfreiheit ), O O Y,
N\ Sonstige
Zan Lam
) O O U

(bitte nennen!)

30. Welcher Anteil der bereits abgeschlossenen Stiftungsprofessuren wurde von lhrer Hochschule in
den reguldren ,,Stellenplan“ iibernommen und weitergefiihrt?

Hinweis: Bitte geben Sie den Anteil in Prozent an. Eine Schatzung genlgt.

[ %

31. Wir freuen uns auf |hr Feedback, Anregungen oder Fragen an das Servicezentrum
Stiftungsprofessuren im Stifterverband.
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G. IHRE EMPFEHLUNGEN AN DEN STIFTERVERBAND

32. Bei welchen Themen und Manahmen kann eine Férderung und Unterstiitzung - etwa durch
Wissenschaftsforderer wie den Stifterverband - besonders hilfreich sein?

Hinweis: Bei Bedarf auch auf separatem Blatt.

H. STATISTISCHE ANGABEN

33. Bitte nennen Sie uns lhre Funktion an der Hochschule:

Rektor(in)/Prasident(in) O
Vizepréasident(in)/Prorektor(in) O
Kanzler(in)/Leiter(in) Hochschulverwaltung O
Andere Funktion, und zwar:

@

(bitte Funktionsbezeichnung nennen!)

34. Wiren Sie damit einverstanden, an der kommenden Befragung zum
Hochschul-Barometer im Jahr 2018 online teilzunehmen?

O Ja
O Nein

WIR DANKEN IHNEN HERZLICH FUR IHRE TEILNAHME!
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